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2 Days Training & Workshop 
 

Penerapan Tata Kelola TI  
yang Efektif & Efisien di Industri Keuangan  

 
 

Dear Clients, 
 

MDP Consulting kembali menghadirkan pelatihan untuk menjawab tantangan terkini di 
dunia bisnis maupun keuangan-perbankan. Meramu berbagai kebutuhan pelatihan dunia 
usaha pada bidang marketing, operasional, hukum, manajemen risiko, GCG, CSR, audit-
kontrol dan sebagainya. 
 
MDP Consulting selalu menghadirkan para instruktur yang ahli dan berpengalaman di 
bidangnya, menjadikan pelatihan tidak hanya sekedar menyampaikan pengetahuan tapi juga 
sebagai ajang diskusi dan konsultasi bagi peserta. Pelatihan yang tidak hanya berorientasi 
pada peningkatan pengetahuan, tapi juga untuk mendukung transformasi yang dibutuhkan 
peserta. 
 
Pendahuluan         

Setiap perusahaan harus memastikan bahwa prinsip-prinsip Good Corporate 
Governance (GCG) atau dikenal dengan tata kelola perusahaan dapat berjalan aspek bisnis 
dan pengelolaan perusahaan pada semua jajaran perusahaan. Aspek kunci dalam tata kelola 
perusahaan meliputi transparansi, akuntabilitas, responsibilitas, independensi, dan 
kewajaran (fairness) untuk mencapai tujuan bisnis perusahaan. 
 
Good Corporate Governance (GCG) secara harfiah dapat diartikan sebagai tata kelola 
perusahaan. GCG merupakan suatu struktur yang mengatur pola hubungan harmonis tentang 
peran dewan komisaris, Direksi, Pemegang Saham dan Para Stakeholder lainnya, dengan 
bentuk sistem pengecekan dan perimbangan kewenangan atas pengendalian perusahaan 
yang dapat membatasi munculnya dua peluang: pengelolaan yang salah dan penyalahgunaan 
aset perusahaan serta suatu proses yang transparan atas penentuan tujuan perusahaan, 
pencapaian, berikut pengukuran kinerjanya. 
 
IT Governance (Tata Kelola) adalah satu set arahan, aturan, kewenangan dan tanggung 
jawab para stakeholder dari suatu organisasi, sehingga tujuan dari organisasi dapat tercapai 
tanpa mengorbankan transparansi dan akuntabilitas. IT Governance merupakan salah satu 
pilar utama dari GCG, maka dalam pelaksanaan IT Governance atau tata kelola TI yang 
baik sangat diperlukan standar tata kelola TI dengan mengacu kepada standar tata kelola TI 
internasional yang telah diterima secara luas dan teruji implementasinya. Standar tersebut 
akan memberikan framework bagi tata kelola yang efektif, efisien, dan optimal serta 
diterapkan dalam perusahaan di lingkungan BUMN. Demikian juga dapat mencerminkan 
dengan baik suatu proses pengambilan keputusan dan leadership dalam penyelenggaraan 
tata kelola TI. 
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Dengan menyusun IT Governance, maka segala aktifitas perusahaan yang berbasis pada 
Teknologi Informasi akan lebih terkontrol, mencapai efisiensi, dan efektif. Teknologi informasi 
pada dasarnya berbentuk suatu system yang saling terintegrasi, jika ada kerusakan di salah 
satu titik, akan berdampak domino kepada titik yang lain. Maka dari itu untuk mencapai Good 
Corporate Governance (GCG) diperlukan adanya penyusunan IT Governance yang baik. 
 
Dimensi atau cakupan IT governance meliputi : 

 Pembuatan keputusan, otoritas, dan tanggung awan dalam struktur organisasi 
 Kepemimpinan 
 Proses, sebagai siklus manajemen 
 Manajemen sumber daya 
 IT dipakai untuk melaksanakan strategi atau tujuan organisasi, atau IT untuk 

merespon tekanan bisnis 
 Mekanisme hubungan atau komunikasi 

 
Penerapan secara efektif Tata Kelola TI (IT Governance) di perusahaan dapat meningkatkan 
kinerja baik finansial dan operasional perusahaan 20% dibandingkan competitor. MIT-
Massachuset Institute of Technology, Universitas dari Amerika Serikat yang terkenal akan 
inovasi teknologi dan nomor 1 di dunia, pernah membuat studi atau penelitian mengenai Tata 
Kelola TI di sebagian besar perusahaan di dunia. Hasil studi menunjukkan “firms with 
effective IT governance have 20% higher performance and profits better than their 
competitors” 
 
IT Governance merupakan konsep yang berkembang dari sektor swasta, namun dengan 
berkembangnya penggunaan Teknologi Informasi (TI) oleh sektor publik – organisasi-
organisasi pemerintahan – maka IT Governance juga harus diterapkan di sektor yang banyak 
menuntut perbaikan pelayanan bagi masyarakat ini. Peranan IT Governance tidaklah 
diragukan lagi dalam pencapaian tujuan suatu organisasi yang mengadopsi TI. Seperti fungsi-
fungsi manajemen lainnya pada organisasi publik, maka IT Governance yang pada intinya 
adalah bagaimana me-manage penggunaan TI agar menghasilkan output yang maksimal 
dalam organisasi, membantu proses pengambilan keputusan dan membantu proses 
pemecahan masalah – juga harus dilakukan. Prinsip-prinsip IT Governance harus dilakukan 
secara terintegrasi, sebagaimana fungsi-fungsi manajemen dilaksanakan secara sistemik 
dilaksanakan pada sebuah organisasi publik. 
 
Tujuan IT Governance 

 Tata kelola TI merupakan tanggungjawab pihak manajemen didalam suatu organisasi, 
sehingga bagaimana TI bisa menjadi lebih efisien dan efektif dalam mendukung 
proses bisnis yang dijalankan tersebut. Sehingga tujuan tata kelola TI adalah 
mengontrol penggunaannya dalam memastikan bahwa kinerja TI memenuhi dan 
sesuai dengan tujuan, sebagai berikut : 

 Menyelaraskan teknologi informasi dengan strategi perusahaan serta realisasi dari 
keuntungan-keuntungan yang telah dijanjikan dari penerapan TI. 

 Penggunaan teknologi informasi memungkinkan perusahaan mengambil peluang-
peluang yang ada, serta memaksimalkan pemanfaatan TI dalam memaksimalkan 
keuntungan dari penerapan TI tersebut. 

 Bertanggungjawab terhadap penggunaan sumber daya TI. 
 Manajemen resiko-resiko yang ada terkait teknologi informasi secara tepat. 
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Oleh karena itu dalam rangka meningkatkan kwalitas dan kemampuan SDM Perusahaan, 

MDP Consulting sebagai perusahaan yang bergerak di bidang jasa peningkatan kualitas 

SDM perbankan menyelenggarakan 2 Days Workshop & Discussion : Penerapan Tata 

Kelola TI yang Efektif & Efisien di Industri Keuangan 

Tujuan 

1. Membekali & Meningkatkan Pengetahuan peserta mengenai Tata Kelola Teknologi 
Informasi Komunikasi (IT Governance) 

2. Membantu & Mempersiapkan peserta menjadi Champio - Change Agent Tata Kelola 
TIK di perusahaan  
 

Materi Training 

 Opening & Overview IT Governance 
 Tata Kelola TIK : State Of The Art IT Governance terkini 
 Aspek Legal & Undang-Undang terkait Implementasi TIK 
 Kerangka Organisasi & SDM TIK 
 State Of The Art : Sistem Management Keamanan Informasi terkini – Best 

Practice ISO 27001 
 Pengelolaan Proyek TIK 
 Pengelolaan Pusat Data 
 Layanan TIK : Best Practice ITIL & ISO 20000 
 Pembuatan IT Master Plan 
 Study Case 

  
Target Peserta                                                                                                           

 Top Manajemen Unit Kerja Bisnis maupun TI  
 Chief Information Security Officer 
 Chief Risk Officer 
 Chief Audit Executive 
 Team IT Auditor - Assessor 
 Team IT Security  
 Staff yang terlibat kegiatan IT Security 
 Manager Pengelola :  

 IT Projek Security & Risk 
 Bisnis Analis 
 Project Specialist 
 System Analisys 

 
Jadwal Kegiatan                                                                                                           

Hari / Tanggal : Kamis – Jum’at / 14 – 15 Novemeber 2019  
Waktu : 08.30 sd 17.00 WIB 
Tempat : Hotel Ambhara – Jakarta (tentative) 
Investasi : Rp. 5.950.000,- / Peserta (tidak menginap) 
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Informasi Hubungi                                                                                                        

Rahma Yuniarti 
 TLP – WA  : 0878 8581 8700 
 Email   : rahma.mdp@gmail.com  

 
 
Besar harapan kami kiranya Bapak/Ibu dapat berkontribusi untuk meningkatkan kualitas SDM  
melalui partisipasi dan keikutsertaan pejabat terkait untuk menghadiri workshop ini. 
Atas perhatian dan kerjasama yang Bapak/Ibu berikan, kami mengucapkan terima kasih. 
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