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2 Days Training & Workshop

“Appreciative Leadership”
(Pelatihan Kepemimpinan Yang Mampu Mengapresiasi
Strategi Membangun Winning Performance)

Dear Clients,

MDP Consulting kembali menghadirkan training untuk menjawab tantangan terkini di dunia
bisnis maupun keuangan-perbankan. Meramu berbagai kebutuhan training dunia usaha pada
bidang marketing, operasional, hukum, manajemen risiko, GCG, CSR, audit-kontrol dan
sebagainya.

MDP Consulting selalu menghadirkan para instruktur yang ahli dan berpengalaman di
bidangnya, menjadikan training tidak hanya sekedar menyampaikan pengetahuan tapi juga
sebagai ajang diskusi dan konsultasi bagi peserta. Training yang tidak hanya berorientasi
pada peningkatan pengetahuan, tapi juga untuk mendukung transformasi yang dibutuhkan
peserta.

Pendahuluan

Appreciative Leadership adalah pendekatan yang segar, pendekatan yang berbeda dalam
mengelola organisasi. Metoda ini memutarbalikkan pemikiran manajemen yang ada selama
ini. Metoda ini menunjukkan bagaimana mencapai kinerja tinggi dengan “positive power.”

Memimpin berlandaskan pada Appreciative Leadership yang anda butuhkan adalah :

INQUIRY : memimpin dengan sukses dengan mengajukan powerful questions.
ILLUMINATION : menarik keluar & membangun yang terbaik dari orang yang anda
pimpin.

INCLUSION : mengajak bekerja sama untuk menciptakan masa depan bersama-sama.
INSPIRATION : membangunkan jiwa-jiwa kreatif pada orang-orang yang anda pimpin.
INTEGRITY : bagaimana mengajak karyawan yang anda pimpin untuk mampu memilih
pilihan-pilihan yang terbaik bagi mereka dan juga bagi organisasi.
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Dalam training yang mengasyikkan ini, anda akan menemukan teknik-teknik baru yang bisa
anda gunakan untuk membuka diskusi, saling bertukar gagasan, bersepakat pada plan yang
sudah dibuat, dan yang lebih penting, bagaimana mereka menindaklanjuti dengan sukses
tujuan-tujuan yang sudah anda tetapkan.

Training ini akan membawa anda pada berbagai tips simple namun efektif untuk menjaga
agar karyawan anda tetap on track dan juga menjaga sikap mereka sebagai “saya siap
melaksanakan pekerjaan dengan cerdas Training ini bukanlah solusi quick-fix terhadap
berbagai persoalan manajemen. Tetapi Appreciative Inquiry merupakan kegiatan purna
waktu, komitmen terus menerus memegang teguh nilai-nilai yang anda anut, visi yang anda
yakini, dan juga kemauan untuk melakukan connection terhadap orang lain.
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Oleh karena itu dalam rangka meningkatkan kwalitas dan kemampuan SDM Perusahaan, MDP
Consulting sebagai perusahaan yang bergerak di bidang jasa peningkatan kualitas SDM
perbankan menyelenggarakan 2 Days Training & Workshop : Appreciative Leadership

Tujuan

Peserta diharapkan agar dapat :

1.
2.
3.

4.
5

Menciptakan Cara Kreatif dalam Bekerja & Memajukan Organisasi.

Mengenali & Menarik Keluar Potensi terbaik dari karyawan anda.

Memimpin dengan cara berbeda & mempunyai tools agar lebih peduli, lebih bisa
menginspirasi baik sebagai orang tua, pasangan hidup maupun rekan-rekan saya.
Memahami The Power of The Positive

. Menciptakan Kepemimpinan yang berkembang ke arah yang jauh lebih baik &

bertindak sebagai coach dan mentor yang lebih baik

Materi Training

*
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Appreciative Leadership Now
L Mengenalkan Konsep & Kaitannya dengan berbagai Problema Kepemimpinan

From Potential To Positive Power : The Five Core Strategies
L Menjelaskan Penelitian Terkini Appreciative Leadership & Positive Power

The Wisdom Inquiry : Leading With Positively Powerful Questions
L Menjelaskan Pertanyaan Pemimpin yang besar pengaruhnya bagi karyawan.

The Art of Illumination : Bringing Out The Best of People & Situations
L Menekankan Aspek Penemuan Keunggulan Karyawan

The Genius of Inclusion : Engaging with People To Cocreate The Future
L Belajar Dialog Khusus yang bisa Mengajak orang untuk Menciptakan

The Courage of Inspiration : Awakening The Creative Spirit
L Mempelajari Tehnik Spesifik yang Membangkitkan Kreativitas — Inspirasi — Harapan

The Path of Integrity : Making Choices For The Good of The Whole
L Mengajarkan Menjadi True To Yourself

Making a Positive Difference With Appreciative Leadership
L Belajar Menjadi Change Leader yang peduli

Jadwal Kegiatan
Hari / Tanggal : Senin— Selasa / 02 — 03 Desember 2019

Waktu : 08.30sd 17.00 WIB
Tempat : Hotel Ambhara — Jakarta (tentative)
Investasi : Rp. 5.950.000,- /Peserta (tidak menginap)
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Informasi Hubungi

Rahma Yuniarti
= TLP—WA :0878 8581 8700
=  Email : rahma.mdp@gmail.com

Besar harapan kami kiranya Bapak/Ibu dapat berkontribusi untuk meningkatkan kualitas SDM
melalui partisipasi dan keikutsertaan pejabat terkait untuk menghadiri workshop ini.
Atas perhatian dan kerjasama yang Bapak/Ibu berikan, kami mengucapkan terima kasih.
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