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2 Days Training & Workshop 

Yogyakarta 
 

Memahami Program CSR Berbasis ISO 26000 
(building awareness of CSR program) 

 

Dear Clients, 
 

MDP Consulting kembali menghadirkan training untuk menjawab tantangan terkini di dunia 
bisnis maupun keuangan-perbankan. Meramu berbagai kebutuhan training dunia usaha pada 
bidang marketing, operasional, hukum, manajemen risiko, GCG, CSR, audit-kontrol dan 
sebagainya. 
 
MDP Consulting selalu menghadirkan para instruktur yang ahli dan berpengalaman di 
bidangnya, menjadikan training tidak hanya sekedar menyampaikan pengetahuan tapi juga 
sebagai ajang diskusi dan konsultasi bagi peserta. Training yang tidak hanya berorientasi 
pada peningkatan pengetahuan, tapi juga untuk mendukung transformasi yang dibutuhkan 
peserta. 
 
Pendahuluan 

ISO (International Standards Organisation) telah meluncurkan standard pertama di dunia di 
bidang tanggung jawab social pada awal  November 2010. Standard ISO 26000:2010 
Guidance on Social Responsibility ini menjadi rujukan bagi perusahaan-perusahaan di dalam 
menjalankan kegiatan bisnisnya secara bertanggung jawab. Standard ini akan menjadi 
rujukan praktek terbaik di bidang tanggung jawab sosial  bagi perusahaan di sektor swasta 
maupun publik dengan mempertimbangkan aspek sosial, lingkungan, legal, budaya, politik, 
dan keragaman organisasi termasuk tentunya pertimbangan aspek ekonomis. 
 
ISO 26000 merupakan standard rujukan dari the International Organisation for 
Standardization (ISO) yang secara khusus berfokus  pada tanggung jawab sosial. ISO 26000 
ini dipersiapkan secara khusus sebagai standard global yang berlaku secara internasional 
sebagai referensi dan patokan bagi perusahaan-perusahaan yang mempunyai komitmen 
untuk membentuk masa depan bisnis yang bertanggung jawab. Standard ISO 26000 ini akan 
menjadi landasan perspektif tentang konsep dan aplikasi dari Social Responsibility (SR), 
berbagai isu yang perlu dikaji dalam rangka operasionalisasi bisnis yang bertanggung jawab 
dan berbagai best practices dalam rangka penerapan standard Social Responsibility ini. 
 
Standard rujukan ISO 26000 bertujuan untuk  menyediakan dukungan praktis yang terkait 
dengan operasionalisasi tanggung jawab sosial, identifikasi dan pelibatan stakeholders dalam 
program-program komunitas, dan upaya meningkatkan kredibilitas serta citra atas laporan 
dan klaim dari aktivitas perusahaan yang berorientasi kepada tanggung jawab sosial. 
Standard  rujukan ISO 26000 ini akan menjadi barometer sejauh mana tingkat keterlibatan 
perusahaan dalam aktivitas tanggung jawab sosial  dapat terukur.  
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Dengan mencermati perilaku perusahaan, standard ini akan mengevaluasi sejauhmana 
perilaku perusahaan memberi kontribusi kepada upaya-upaya pembangunan berkelanjutan, 
khususnya aspek kesehatan dan kesejahteraan sosial; mempertimbangkan kebutuhan dan 
ekspektasi dari stakeholders; memenuhi persyaratan legal dan norma internasional lain yang 
relevan dan terintegrasi serta diimplementasikan di dalam organisasi.  
 
Oleh karena itu dalam rangka meningkatkan kwalitas dan kemampuan SDM Perusahaan, 
MDP Consulting sebagai perusahaan yang bergerak di bidang jasa peningkatan kualitas 
SDM perbankan menyelenggarakan 2 Days Workshop & Discussion : Memahami 
Program CSR Berbasis ISO 26000 (Building Awareness of CSR Program) 
 
Tujuan 

Peserta diharapkan agar dapat : 
1. Memahami prinsip dasar tanggung jawab sosial 
2. Memahami tanggung jawab sosial & pelibatan stakeholders - core subjects & isu yang 

yang terkait dengan tanggung jawab sosial 
3. Memahami isu potensial yang dihadapi oleh organisasi yang keterkaitannya dengan 

berbagai konevensi, spesifikasi industri teknikal, kode perilaku & inisiatif 
4. Memahami tujuan fundamental iso 26000 & keterkaitan tujuan, isi & relevansinya 

dengan berbagai framework/standard industri & praktek industrial lainnya 
5. Memahami metoda mengintegrasikan perilaku tanggung jawab sosial di organisasi 
6. Memahami hasil & perbaikan kinerja organisasi di bidang tanggung jawab sosial 

 
Materi Training 

 The Social Responsibility of The Organization 
 

 Principles of Social Responsibility 
 

 Scope & Rationale of ISO 26000 
 

 Stakeholder Engagement  
 

 Guidance on Core Social Responsibility Issue 
 

 Integrating CSR into Organizational System 
 

 CSR Initiatives based on ISO 26000 & Organizational Performance in Social 
Responsibility 
 

Target Peserta 

 Div. Corporate Secretary 
 Div. Human Resource 
 Div. Operation 
 Div. Sales & Marketing 
 Div. Manajemen Risiko 
 Div. Legal & Compliance 
 Staff yang tertarik & terkait lainnya 
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Jadwal Kegiatan                                                                                                            

Hari / Tanggal : Kamis – Jum’at / 12 – 13 Desember 2019 
Waktu : 08.30 sd 17.00 WIB 
Tempat : Hotel Ayaartta Malioboro – Yogyakarta (tentative) 
Investasi : Rp. 7.000.000,- /Peserta (tidak menginap) 

 
Informasi Hubungi                                                                                                        

Rahma Yuniarti 
 TLP – WA  : 0878 8581 8700 

 Email   : rahma.mdp@gmail.com  
 
Besar harapan kami kiranya Bapak/Ibu dapat berkontribusi untuk meningkatkan kualitas SDM  
melalui partisipasi dan keikutsertaan pejabat terkait untuk menghadiri workshop ini. 
Atas perhatian dan kerjasama yang Bapak/Ibu berikan, kami mengucapkan terima kasih. 
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