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2 Days Training & Workshop 
 

 “Evaluasi Implementasi Regulasi  
Di Bidang Ketenagakerjaan & Sanksi Bagi Perusahaan” 

 
 
Dear Clients, 

 
MDP Consulting kembali menghadirkan training untuk menjawab tantangan terkini di dunia 
bisnis maupun keuangan-perbankan. Meramu berbagai kebutuhan training dunia usaha pada 
bidang marketing, operasional, hukum, manajemen risiko, GCG, CSR, audit-kontrol dan 
sebagainya. 
 
MDP Consulting selalu menghadirkan para instruktur yang ahli dan berpengalaman di 
bidangnya, menjadikan training tidak hanya sekedar menyampaikan pengetahuan tapi juga 
sebagai ajang diskusi dan konsultasi bagi peserta. Training yang tidak hanya berorientasi 
pada peningkatan pengetahuan, tapi juga untuk mendukung transformasi yang dibutuhkan 
peserta. 
 
Pendahuluan 

Pemerintah Indonesia telah membuat regulasi mengenai perlindungan hak-hak tenaga kerja 
yang patut mendapatkan perhatian dari perusahaan. Pelanggaran pada suatu aturan yang 
telah ditentukan pemerintah menyebabkan perusahaan dapat ditindak pidana di depan 
hukum. Hal ini tentu amat merugikan perusahaan, terutama dari sisi finansial, reputasi serta 
kredibilitas perusahaan, baik di mata pemerintah ataupun di hadapan masyarakat. Oleh sebab 
itulah, perusahaan perlu untuk menyusun suatu sistem kerja manajemen untuk mengatur 
persoalan ketenagakerjaan di perusahaannya sehingga keputusan yang diambil tidak 
bertentangan dengan peraturan. 
 
Oleh karena itu dalam rangka meningkatkan kwalitas dan kemampuan SDM Perusahaan, 
MDP Consulting sebagai perusahaan yang bergerak di bidang jasa peningkatan kualitas 
SDM perbankan menyelenggarakan 2 Days Workshop & Discussion : Evaluasi 
Implementasi Regulasi Di Bidang Ketenagakerjaan & Sanksi Bagi Perusahaan 
 
Tujuan 

Peserta diharapkan agar dapat :  
1. Memahami regulasi ketenagakerjaan 
2. Memahami sanksi-sanksi  
3. Memahami remunerasi 

 
Materi Training 

 Pengantar Hubungan Industrial 
 definisi & tujuan hubungan industrial 
 norma dalam hubungan industrial 
 PP – PKB & perjanjian kerja 
 kewajiban membuat peraturan perusahaan 
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 Serikat Pekerja & Komposisinya 
 pengertian pekerja & serikat pekerja 
 cara pendirian serikat pekerja 
 fungsi & peranan serikat pekerja 

 
 Status Hubungan Kerja 

 PKWT 
 PKWTT 
 harian / lepas 
 pemborongan kerja / outsourcing 
 magang 

 
 Ketentuan Pengupahan & Remunerasi 

 definisi upah 
 ketentuan penggolongan jabatan 
 tunjangan hari raya 
 upah minimum propinsi / sektoral 
 konsekwensi upah sundulan 

 
 Perlindungan Tenaga Kerja & Sanksi Perusahaan yg belum Mendaftarkan 

 jaminan sosial tenaga kerja / BPJS 
 kewajiban terdaftar ke JAMSOSTEK 
 sanksi atas belum didaftar oleh perusahaan 

 
 Pemutusan Hubungan Kerja  

 pengertian PHK 
 jenis-jenis berakhirnya hubungan kerja 
 PHK yang dilarang 
 upaya-upaya mencegah PHK 
 konsekuensi finansial tindakan PHK 

 
 Perselisihan Hubungan Industrial 

 jenis perselisihan hubungan industrial 
 peran lembaga kerja sama BIPARTIT 
 perbedaan mediator, konsiliator & arbiter 
 alur proses penyelesaian perselisihan 

 
Target Peserta 

 Director Executive 
 Personal Director 
 Personal Manager 
 Divisi HR : Staff sd Manager  
 Divisi Legal  
 Divisi terkait lainnya  
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Jadwal Kegiatan                                                                                                           

Hari / Tanggal : Kamis – Jum’at / 06 – 07 Februari 2020 
Waktu : 08.30 sd 17.00 WIB 
Tempat : Hotel Ayana – Jakarta (tentative) 
Investasi : Rp. 5.950.000,- /Peserta (tidak menginap) 

 
Informasi Hubungi                                                                                                        

Rahma Yuniarti 
 0878 – 8581 – 8700  
 rahma.mdp@gmail.com  

 
Besar harapan kami kiranya Bapak/Ibu dapat berkontribusi untuk meningkatkan kualitas SDM  
melalui partisipasi dan keikutsertaan pejabat terkait untuk menghadiri workshop ini. 
Atas perhatian dan kerjasama yang Bapak/Ibu berikan, kami mengucapkan terima kasih. 
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